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Oggetto: Assunzione del servizio di somministrazione di lavoro a tempo determmatbfer il periodo
scolastico Ottobre-Maggio 2022/2023. Determinazione a contrarre con convenzione Consip.
Impegno di spesa Codice CIG ZC937D82B5

IL FUNZIONARIO RESPONSABILE

VISTA la determinazione sindacale n.02 del 15.01.202] di nomina della scrivenie quale
Responsabile del III Settore Amministrativo

Visti gli artt. 107, 109 e 183 del testo Unico delle Leggi sull’ordinamento degli Enti Locali
approvato con D.Lgs n. 267 del 18 agosto 2000;

Vista la deliberazione di Consiglio Comunale n. 15 del 02.08.2022 avente ad oggetto” Previsione
del bilancio 2022/2023” de] Comune di San Pietro Clarenza, esecutiva ai sensi di legge;

-il D.Lgs n. 276/2003 “Attuazione delle deleghe in materia dj occupazione mercato del lavoro”, di
cui alla Legge 20/2003 che ha introdotto la nuova disciplina della somministrazione dj manodopera

-l C.C.N.L. Regioni ed Autonomie Locali, stipulato in data 14 settembre 2000, che, ali’art. 2
conferma la possibilita di utilizzare forme di lavoro flessibile in capo agli Enti Locali;




uffici, nel rispetto della normativa vigente in tema di lavoro flessibile e di contenimento della spesa
pubblica;

Preso atto che con nota di questo Ente inoltrata al competente ufficio territoriale dell’impiego e
massima occupazione, del 21.09.2022 si & dato corso alla richiesta di avvio della procedura di
legge in materia di reperimento di unitd da avviare al servizio di autista scuolabus all’interno del
territorio comunale per la durata di mesi otto

Richiamata la nota di riscontro da parte del competente ufficio per ’impiego prot 67611 del
23.09.2022 in quanto in riferimento alla legge 223/91 ¢ stata abrogata la mobilita ordinaria dal
01.01.2017,dal cui esito ¢ dato evincere che il procedimento non ha sortito I’effetto del reperimento
delle unita indicate e che pertanto, allo scopo di evitare e scongiurare la mancata erogazione del
servizio di trasporto scolastico all’interno del territorio comunale con innegabili ricadute sul piano
di soddisfacimento di un adempimento posto come servizio ritenuto essenziale a favore di larga
fascia di cittadini, e visti i tempi dettati dall’tnizio dell’anno scolastico, ci si ¢ avvalsi del supporto
operativo della somministrazione di lavoro a tempo determinato ricorrendo ad un’agenzia per il
lavoro autorizzata dal Ministero del lavoro e delle Politiche Sociali di cui aghi arit. Da 20 a 28 del
d.lgs 276/2003;

Preso atto che il ricorso al citato istituto, risulta supportato dalla esigenza, ritenuta di natura
superiore in ordine alla tipologia e modalita di erogazione del servizio, di dover disporre di due
unitad stante che I’ente vanta la dotazione di due mezzi scuolabus occomrenti al funzionale ed
efficiente svolgimento del servizio

Appurato che 1l servizio in questione ¢ da ritenersi prioritario, essenziale e rispondente ad un
compito che riveste carattere di estrema utilitd sociale e di avvertita fiuizione da parte di una fascia
di cittadini che non vuole privarsi dello stesso, tenuto conto che gli utenti provvedono a versare una
corrispondente quota di compartecipazione

Valutata la portata, la rispondenza e [a risonanza del servizio, I’incidenza del piano del rendimento
e della qualita della vita dei cittadini, la piena rispondenza alla vasta ¢ variegata gamma di esigenze
di carattere personale che sottosta all’istanza e che sottende ad un bisogno largamente avvertito da
svariate ragioni di carattere sociale con tutte le implicazioni che ne motivano la richiesta;

Considerato che ’art. 36, comma 2, lettera a) del Codice degli appalti prevede che I’affidamento e
I’esecuzione di lavori, servizi e forniture di importo inferiore a 40.000,00 euro possa avvenire
tramite convenzione Consip

Visto in particolare, I’art. 1 comma 512 della legge n. 208/2015 per cui “.... Le amministrazioni
pubbliche e le societd inserite nel conto economico consolidato della pubblica amministrazione,
come individuate dall’Istituto nazionale di statistica (ISTAT) ai sensi dell’art. 1, della legge 1
dicembre 2009, provvedono ai propri approviggionamenti esclusivamente tramite Consip SpA o 1
soggetti aggregatori, ivi comprese le centrali di committenza regioanli, per i beni e 1 servizi
disponibili presso gli stessi soggetti.....”

Preso atto che Consip SpA ha realizzato e gestisce, per conto del Ministero dell’Economia e delle
Finanze, il mercato Elettronico (c.d. Marketplace) della Pubblica Amministrazione (c.d. MePa), sul

quale & possibile effettuare procedure di affidamento;

Preso atto che quanto in argomento ¢ disponibile nelle Convenzioni Consip




Preso atto che da una ricerca condotta nei cataloghi MePa Consip risulta presente il tipo di prodotto
richiesto oggetto del presente argomento

Considerato che il RUP relativamente a tutte le fasi del procedimento in argomento ¢ il responsabile
del I Settore Amministrativo Dott.ssa Caterina Daniela Cantone

Considerato che si & provveduto ad acquisire presso I’ Anac lo Smart CIG ZC937D82B5
Accertata la copertura finanziaria e che tale spesa ¢ compatibile con la disponibilita, finanziaria

Dato atto che per espressa previsione dell’art. 32 comma 19 lett.b) del Codice degli Appalti, non si
applica il termine dilatorio di stand still di 35 giomi tra aggiudicazione definitiva e stipula del
coniratto;

Visti e richiamati

-il D.Lgs. n. 50/2016 “Codice degli appalti” ed in particolare;

-1’art.30, sui principi per I’aggiudicazione e I’esecuzione di appalti € concessioni;

-I’art.35 sulle soglie di rilevanza comunitaria e metodi di calcolo del valore stimato degli appalti;
-I’art.36 sui contratti sotto soglia ed, in particolare I’art. 38 comma 2 lett. A) che prevede che per
affidamenti di importo inferiore a 40.000,00 euro, si pud procedere mediante affidamento diretto o
in convenzione Consip

-I’art. 37 sulle aggregazioni e centralizzazioni delle committenze, e I’art. 38 sulla qualificazione
delle stazioni appaltanti ¢ centrali di committenza;

-’art. 2 comma 2 del CCNL di comparto 14 settembre 2000 che prevede il ricorso a tale istituto per
punte di attivita e/o esigenze tese a garantire standard definiti di prestazioni

-1l D.Lgs. n. 267/2000, come modificato ed integrato dal D.Lgs. n. 126/2014 e segnatamente gli artt.
183,184 ¢ 191;

-il D.Lgs n. 118/2011 “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabile e degli
schemi di bilancio delle regioni, degli Enti Locali e dei loro organismi, a norma degli art. 1 e 2 della
legge 5 maggio 2009, n. 42

-lo Statuto comunale

-il regolamento comunale sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi

-il regolamento comunale di contabilita

-il regolamento comunale sui controlli interni

Dato atto di non trovarsi in sitnazione di conflitto di interesse, anche potenziale, come disposto
dall’art. 6 bis delle legge n. 241/1990

Dato atto, altresi che la presente determinazione & stata predisposte tenendo conto della regolarité
tecnica e della correttezza dell’azione amministrativa, secondo quanto dettato dal D.L. 174/2012
convertito in legge n. 213/2014

Dato atto che.

- Il fine che il contratto intende perseguire & quello di fronteggiare la impellenza da due unita
di autista scuolabus allo scopo di garantire I’erogazione di un servizio di primaria necessita;

- Poggetto del contratto € selezionare un’agenzia di lavoro interinale cui affidare il servizio di
somministrazione lavoro a carattere temporaneo delle unitd di personale necessario all’Ente
presso MePa

- clausola essenziale ¢ 1’iscrizione dell’Agenzia all’Albo istituito presso il Ministero del
lavoro e delle Politiche Sociali di cui all’art. 4 del D.Lgs 10 settembre 2003, n. 276




- Ia forma del contratto & lo scambio di corrispondenza secondo 1’uso del commercio ai sensi
dell’art. 32, comma 14 del D.Lgs. n .50/2016

Ritenuto che il presente ricorso al lavoro temporaneo deve essere improntato all’esigenza di
contemperare 1’efficienza operativa e ’economicita di gestione

Ritenuto opportuno provvedere al riguardo
Determina

Per le considerazioni ed i motivi indicati in premessa e che di seguito si intendono integralmente
riportati ’

Di approvare il preventivo di spesa complessivo pari ad €. 11.100,00 per la fornitura del servizio di
somministrazione lavoro con ditta in convenzione Consip

Di impegnare la somma di €. 11.100.00 iva inclusa al cap. 1428/10 del bilancio di previsione anno
2022

Di dare atto che il RUP ai fini delle fasi di tutto il procedimento & il Capo del III Settore
Amministrativo Dott.ssa Caterina Daniela Cantone

Di prendere atto che il presente provvedimento diventera esecutivo successivamente all’apposizione
del visto di regolarita contabile

Dare atto, altresi ai sensi dell'art. 6 bis della L.n. 241/1990 e dell'art. 1 co. 9 lett. €) della L.
190/2012 della insussistenza di cause di conflitto di interesse, anche potenziale nei confronti del
responsabile del presente procedimento

Trasmettere il presente provvedimento

- all'Ufficio segreteria per l'inserimento nella raccolta generale e per la pubblicazione online
all'Albo Pretorio

- all'Utficio ragioneria per il controllo contabile e l'attestazione della copertura finanziaria della
spesa qualora ne ricorrano le circostanze;

Provvedere alla pubblicazione della presente determinazione sul sito web ufficiale del Comune sul
link "Amministrazione trasparente”, come per legge;

Dare atto che, successivamente alla pubblicazione sull'apposita sezione dell'Albo Pretorio
comunale, saranno assolti gli eventuali obblighi di pubblicazione di cui al D. Lgs. n. 33/2013;

COMUNICA

Che ai sensi del IV comma dell’art. 3 della legge 7 agosto 1990, n. 241 (nuove norme in materia di
procedimento amministrativo e di diritto d’accesso ai documenti amministrativi) avverso il presente
provvedimento ¢ ammesso ricorso-giurisdizionale al TAR di Catania ai sensi dell’art. 2 della legge
1034/1971 e ss.mm. entro il termine di sessanta giorni da quelli in cui 1’interessato ne abbia ricevuta
la notifica o ne abbia ricevuta la notifica o ne abbia comunque avuta piena conoscenza.
L’interessato & altresi facoltato dalla possibilitd di presentare ricorso straordinario al Presidente
della Repubblica entro giorno 120

—~ .. )
Seffdee Amministrativo

Dott.ssa Calg -\&- iela Cantone
S




B Visto di regolaritd contabile

Il Responsabile del Servizio Contabilita attesta, ai sensi dell'art. 153, comma 5 del D.Lds. n. 287/2000, 1a coperturd
finanziaria della spesa in relazione alle disponibilita effettive esistenti negli stanziamenti di spesa e/o in relazione |
allo stato di realizzazione degli accertamenti di entrata vincolatz, mediante l'assunzione dei seguenti impegni

contabili: |
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Con Yapposizione del visto di regolariti contabile di cui sopra il presente provvedimento & esecutivo

Nl Del Registro delle Pabblicazioni

La presente determinazione viene pubbljcata all'Albo Pretorio on line per 15 giorni consecutivi
dal ZF[OS 2022.....a1.. 420002z, ... ...
San Pietro Clareuza.BElO.?.’ZﬂZZ ......... :

del.Servizio

.....................................................
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE ALL'ALBOU

Si attesta che copia della presente ¢ stata pubblicata nel sito web istituzjonale 'di questo Comune accessibile al
pubblico (art. 32,-comina 1, della legge 18.06.2009, n. 69) dal al’ per quindict giomi consecutivi
¢ contro di essa non sono stati presentati reclami. : :

San Pietro Clarenza ..........o....... . .
11 Segretario Comunale '
Dott. HicHEWREES loWoACD,
: f

Copia conforme all'originale, in carta libera per uso amministrativo.
1

{
San Pietro Clarenza.....ooceeeemseenoon.

11 Responsabile del Settore

RESP ABILE
III° Sett: istrativo
\ DottssaCq tela Cantone
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