COMUNE DI SAN PIETRO CLARENZA
(PROVINCIA DI CATANIA)

DETERMINA SINDACALE N. |3 DEL 77 /o fz‘zﬁgZi

INDIVIDUAZIONE e NOMINA DATORE DI LAVORO EX D.LGS. N.
81/2008 E SS.MM.II.

OGGETTO:

IL SINDACO

PREMESSO che il Softoscritto & stato proclamato Sindaco il 7 Ottobre u.s. a seguito delle elezioni
amministrative del 4/5 Ottobre 2020 giusto verbale della agli atti;

VISTO il D. Lgs 81/2008 (Testo Unico in materia di sicurezza e salute nei luoghi di lavoro come modificato
e integrato dal D.Lgs 16012009,

VISTO in particolare l'art. 2, comma [, lettera b), che stabilisce che: “.. Nelle pubbliche
amministrazioni, per datore di lavoro si intende il dirigente al quale spettano i poteri di gestione, ovvero il
funzionario non avente qualifica dirigenziale, nel caso in cui quest'ultimo sia preposto ad un ufficio avente
autonomia gestionale, individuato dall'organo di vertice di ogni singola amministrazione tenendo conto
dell'ubicazione e dell'ambito funzionale degli uffici nei quali viene svolta I'attivita, e dotato di autonomi
poteri decisionali e di spesa......”.

CONSIDERATO che spettano direttamente ai singoli Dirigenti e/o Responsabili gli obblighi in materia di
sicurezza a loro spettanti ai sensi dell'art. 18, comma uno del D.Lgs. 81/2008 e che pertanto detti obblighi
sono compresi nell'ambito delle attribuzioni e delle competenze organizzative.

ATTESO che il predetto decreto n 81/2008 come risultante anche dopo l'assestamento normativo apportato
dal decreto correttivo n 106/2009, chiarisce che compete al vertice di ciascuna amministrazione impostare ed
implementare l'architettura organizzativa per la sicurezza sul lavoro, nominando il datore di lavoro per la
sicurezza,

ATTESO, altresi, che ai sensi dell'art 2 comma | lett b) del predetto decreto n 81/2008, occorre provvedere
alla individuazione del datore di lavoro;

CONSTATATO che tale figura deve essere scelta tra i soggetti apicali, ai quali spettano poteri gestionali ed
autonomia decisionale;

DATO ATTO che il Geom. Antonio Di Marzo, gia nominato datore di lavoro dalla precedente
amministrazione svolge in atto le funzioni di responsabile del settore tecnico con incarico di P.O., giusta
determina sindacale n. 12 del 25/05/2021 e pertanto idoneo a potere svolgere il ruolo quale datore di lavoro
della sicurezza in relazione ai requisiti previsti dal D 19s n 81/2008, in quanto & in possesso di specifiche

competenze formative e professionali;



Che il datore di lavoro designato ha l'incarico di:

e provvedere alla designazione dei responsabili del servizio di prevenzione e protezione dei rischi, scelto tra

il personale attualmente in servizio, che dovra possedere le capacitid ed i requisiti professionali di cui all'art.

32 del decreto o in caso di carenza, mediante affidamento esterno nei termini di legge;

e provvedere alla individuazione e nomina del medico competente e sorveglianza sanitaria ai sensi del
d.l.vo 81/2008;

e procedere alla valutazione di tutti i rischi con la conseguente elaborazione del documento previsto;

e organizzare il servizio di prevenzione e protezione all'interno dell'Ente provvedendo all'adempimento degli

obblighi a lui propri di cui all'art. 17 e 18 del D. Lgs. 81/2008, coordinando lo svolgimento delle attivita che

spettano ai responsabili di ogni singolo settore, come individuati nei provvedimenti sindacali di incarico e

vigilando su di esse.

CHE 1l Datore di Lavoro potra procedere a sua volta, all'affidamento di alcuni adempimenti all'esterno, ove

previsto dal D.Lgs. 81/2008.

RITENUTA la propria competenza in ordine alle disposizioni di legge e alle norme statutarie e regolamentari

dell'Ente;

e-’O.R.EE.LL;

e - il D.leg.vo n. §1/08

e - |o statuto comunale;

e - il regolamento comunale sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi,

e - il Piano triennale di prevenzione della corruzione triennio 2021/2023;

e Per i motivi di cui in premessa

DETERMINA

DI NOMINARE, quale datore di lavoro per la sicurezza ai sensi della vigente normativa , il Geom. Antonio
di Marzo , Responsabile del Settore Tecnico del comune di San Pietro Clarenza, al quale verra assegnata
annualmente, la dotazione finanziaria necessaria per far fronte agli adempimenti di sicurezza ;

DI DARE ATTO che lo stesso con la presente resta incaricato di: - provvedere alla designazione dei
responsabili del servizio di prevenzione e protezione dei rischi, che dovra possedere le capacita ed i requisiti
professionali di cui all'art. 32 del decreto e in caso di carenza interna , mediante affidamento esterno nei
termini di legge; - procedere alla valutazione di tutti i rischi con la conseguente elaborazione del documento
previsto; - organizzare il servizio di prevenzione e protezione all'interno dellEnte provvedendo
all'adempimento degli obblighi a lui propri di cui all'art. 17 e 18 del D. Lgs. 81/2008, coordinando lo
svolgimento delle attivitd che spettano ai responsabili di ogni singolo settore, come individuati nei
provvedimenti sindacali di incarico e vigilando su di esse.

DI DARE ATTO che i Funzionari Responsabili dell'Ente, relativamente e limitatamente ai Settore di
competenza, restano incaricati dell'espletamento degli adempimenti di cui alle norme previste dall'art. 18
comma 1 del D.Lgs. 81/08 con eccezione di quelle che rimangono di competenza esclusiva del Datore di

Lavoro come sopra individuato.



DI NOTIFICARE il presente provvedimento al Geom. Antonio Di Marzo e di inserirlo nel fascicolo
personale del medesimo.

Il presente provvedimento sara trasmesso, al Segretario Generale , al Presidente del Consiglio, ai
responsabili dei Settori e all’Ufficio Personale nonché al Nucleo di valutazione. Sara inserito nella raccolta
delle determinazioni sindacali e pubblicato per 15 giomni all’albo pretorio on-line e nella apposita sezione “di

Amministrazione Trasparente sul sito internet del Comune ;

Dalla Residenza Municipale li,

Il Sindaco
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ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente determinazione & stata pubblicata all’albo pretorio on-line sul sito del Comune il
giorno 22/p 4 7 e vi & rimasta per gg.15 consecutivi fino a giomo % [/ 1257
-Z—!D—f’,’-lﬂ—l_ AL a2

Dalla Residenza Municipale, -0 4 9\)&2 A

Il Responsabile delle Pubblicazioni
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Su attestazione del Responsabile delle pubblicazioni , certifico che la presente determinazione & stata
pubblicata all’albo pretorio on-line sul sito del Comune il giorno € vi & rimasta per
gg.15 consecutivi fino a giorno

Certifico altresi che avverso la stessa non sono pervenute opposizioni o reclami.

Dalla Residenza Municipale, li

IL SEGRETARIO GENERALE




