Allegato 1
Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

Amministrazione

COMUNE DI SANTO
STEFANO
D'ASPROMONTE

Data di compilazione

15/01/201:

ALLEGATO 1 ALLA
DELIBERA . 148/2014-
GRIGLIA DI
RILEVAZIONE AL
31/12/2014

PUBBLICAZIONE

COMPLETEZZA DEL
CONTENUTO

COMPLETEZZA
RISPETTO AGLI
UFFICI

AGGIORNAMENTO

APERTURA
FORMATO

Note

Dy ione sotto-

Dy ione sotto-

sezione livello 1
(Macrofamiglie)

sezione 2 livello (Tipologie|
di dati)

Ambito

D ione del

) (vedi
foglio 3 "Ambito
soggettivo" )

normativo

singolo obbligo

Contenuti dell'obbligo

Tempo di pubblicazione
AggiornamentoTempo di
-

Il dato & pubblicato nella
sezione " ini i

Il dato pubblicato riporta
tutte le i ioni

del sito

AggiornamentoTempo di
pubblicazione/

istituzionale?
(da 0 a 2)ll dato &

toTempo di
ione/

nella sezione

richieste dalle previsioni
normative?

(da 0 a 3)Il dato pubblicatq

riporta tutte le

Il dato pubblicato &
riferito a tutti gli uffici?
(da 0 a 3)Il dato
pubblicato e riferito a
tutti gli uffici?
(da 0 a 3)Il dato
i & riferito a

del sito

i richieste dalle)
. ve?

tutti gli uffici?

La pagina web e i
documenti pubblicati
risultano aggiornati?

(da 0 a 3)La pagina wel
e i documenti pubblicati
risultano aggiomati?
(da 0 a 3)La pagina wel
e i documenti icati

Il formato di
pubblicazione &
aperto o
elaborabile?
(daoa3)l
formato di
pubblicazione &
aperto o

Aggmmamsmo;l’empo di

Disposizioni generali

Programma per la
Trasparenza e I'Integrita

Art. 10, c. 8, lett. a),
d.lgs. n. 33/2013

Programma per la
Trasparenza e I'Integrita|

Programma triennale per la trasparenza e l'inkegielativo stato di attuazione (art. 10, cc., B, 2l.Igs.
33/2013)Programma triennale per la trasparenieglita e relativo stato di attuazione (art. d@, 1, 2, 3,
d.lgs. 33/2013)Programma t

(art. 10, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 10, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 10, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale

(art. 10, c. 1, d.Igs. n.
22/901 i

Organizzazione

OTganTuTIT
amministrativo

U pUMICT

Organi di indirizzo politico-
amministrativo

Art. 13, c. 1, lett. a),
d.lgs. n. 33/2013

OTganTuTIamZZ
politico-amministrativo

(da pubblicare in
tabelle)Organi di indirizzq
politico-amministrativo

(da pubblicare in
tah, H

Organi di indirizzo politico e di amministraziongyestione, con lindicazione delle rispettive cotepee

IEEES S
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo

(exart. 8, d.Igs. n.
221012\ ti

Art. 14, c. 1, lett. a),
d.lgs. n. 33/2013

Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicasatella durata dellincarico o del mandato elettivo

Pemipestee
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo

(exart. 8, d.Igs. n.
222012\ "

Art. 14, c. 1, lett. b),
d.lgs. n. 33/2013

Curricula

Pemipesuee=:
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo

(exart. 8, d.Igs. n.
229012\ ti

Art. 14, c. 1, lett. c),
d.lgs. n. 33/2013

Compensi di qualsiasi natura connessi alfassuezietia carica

Pemipestee
(exart. 8, d.gs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo

(exart. 8, d.Igs. n.
2201\ ti

Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctondi pubblici

Pemipestee
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.gs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo

(exart. 8, d.Igs. n.
22901\ "

non sono stat

Art. 14, c. 1, lett. d),
d.lgs. n. 33/2013

Dati relativi allassunzione di altre cariche, m@enti pubblici o privati, e relativi compensiaatgiasi titolo
corrisposti

Pemipestee=:
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.gs. n.
33/2013)Tempestivo

(exart. 8, d.Igs. n.
229012\ ti

Art. 14, c. 1, lett. e),
d.lgs. n. 33/2013

Altri eventuali incarichi con oneri a carico ddlizanza pubbiica e indicazione dei compensi sptta

Pemipestee
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo

(exart. 8, d.Igs. n.
2219012\ ti

1%, T L el 1)

d.lgs. n. 33/2013

Art. 1,c.1,n.5 eart.
4, | n. 441/1982

Art. 47, c. 1, d.lgs. n.
33/2013

Delibera A.N.AC n.

1441201400t 14 o~ 1

1) dichiarazione concernente diritti reali su bemnobili e su beni mobili iscritti in pubblici regfri, titolarita di
imprese, azioni di societa, quote di partecipaziosecieta, esercizio di funzioni di amministratorei sindaco|
disocieta, con |

Annuale

n/a

n/a

n/a

n/a

Al Comune no

2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi setjgallimposta sui redditi delle persone fisi¢Rer il soggetto,|
il coniuge non separato e i parenti entro il secogchdo, ove gli stessi vi consentano (NB: dando
eventualmente evidenza del mancato

Annuale

n/a

n/a

n/a

n/a

n/a

come sopra

3) dichiarazione concernente le spese sostenateleligazioni assunte per la propaganda elettoaero
attestazione di essersi avvalsi esclusivamenteattiriali e di mezzi propagandistici predispostiessia
disposizione dal partito o dalla for

TempEsIvC
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo

(exart. 8, d.Igs. n.
2219012\ ti

n/a

n/a

n/a

n/a

n/a

come soprg

4) attestazione concernente le variazioni dell@sibne patrimoniale intervenute nellanno prectedgter il
soggetto, il coniuge non separato e i parenti éngecondo grado, ove gli stessi vi consentana: (hido
eventualmente evidenza del manca

Annuale

n/a

n/a

n/a

n/a

come soprg

Per i soli organi di indirizzo politico-amministrat_cessati dall uffici:
5) dichiarazione concernente le variazioni detizegione patrimoniale intervenute dopo l'utimastizionePer|
soli organi di indirizzo politico-amministrativo seati dal

Entro 3 mesi successivi allg
cessazione dallufficio

n/a

n/a

n/a

n/a

n/a

come soprg
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Contenuti dell'obbligo

Tempo di pubblicazione
AggiornamentoTempo di
-

Il dato & pubblicato nella
sezione " ini i

Il dato pubblicato riporta
tutte le i ioni

del sito

AggiornamentoTempo di
pubblicazione/

istituzionale?
(da 0 a 2)ll dato &

toTempo di
ione/

nella sezione

richieste dalle previsioni
normative?
(da 0 a 3)Il dato pubblicatq
riporta tutte le

Il dato pubblicato &
riferito a tutti gli uffici?
(da 0 a 3)Il dato
pubblicato e riferito a
tutti gli uffici?
(da 0 a 3)Il dato
i & riferito a

toTempo di

del sito

i richieste dalle)
. ve?

tutti gli uffici?

La pagina web e i
documenti pubblicati
risultano aggiornati?

(da 0 a 3)La pagina wel
e i documenti pubblicati
risultano aggiomati?
(da 0 a 3)La pagina wel
e i documenti icati

Il formato di
pubblicazione &
aperto o
elaborabile?
(daoa3)l
formato di
pubblicazione &
aperto o

Per i soli organi di indirizzo politico-amministrat cessati dallufficio:
6) dichiarazione annuale relativa ai redditi de#esone fisiche (obbligo non previsto per i conmam
popolazione inferiore ai 15000 abitanti)Per i segani di indirizzo

Entro un mese successivo g
scadenza del termine di
presentazione della
dichiarazione dei redditi
stabilto dalla normativa
nazionale

lla

n/a

n/a

n/a

n/a

n/a

come soprg

Personale

TCarCTT
vertice
(Segretario generale, Capo
Dipartimento, Direttore
generale o posizioni
assimilate) Incarichi
amministrativi di vertice
(Segretario generale, Capo
Ninart Diratt

e

Art. 15, c. 1, lett. a),
d.lgs. n. 33/2013

TCarCTT
vertice

(da pubblicare in
tabelle)Incarichi
amministrativi di vertice

Estremi degli atti di conferimento di incarichi amistrativi di vertice a soggetti dipendenti dgflabblica
amministrazione (NB: sono da includersi sia i @iy contrattualizzati sia queli posti in regimiadiitto
pubblico)

TempEsIvC
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo

(exart. 8, d.Igs. n.
221012\ ti

Art. 15, c. 2, d.lgs. n.
33/2013

Estremi degli atti di conferimento di incarichi amistrativi di vertice a soggetti estranei alla plita
amministrazione con indicazione dei soggetti pevdetiella ragione dellincarico e del'ammontaregato

Pemipestee
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo

(exart. 8, d.Igs. n.
2219012\ ti

non e stato cc

Per ciascun titolare diincarico:

T IU; G0, ey
d.lgs. n. 33/2013

Art. 15, c. 1, lett. b),
d.igs. n. 33/2013Art. 1
c. 8, lett. d), d.lgs. n.
33/2013

Art. 15, c. 1, lett. b),
d.igs. n. 33/2013Art. 1

1) curriculum, redatto in conformita al vigente refia europeo

TempEsIvC
(exart. 8, d.gs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo

(exart. 8, d.Igs. n.
2201\ ti

Q gt oy o
18 T et

art.

18 d.Igs. n. 33/2013Art.

15, c. 1, lett. d), e art.

18 d.Igs. n. 33/2013Art.

15, c. 1, lett. d), e art.

18 d.Igs. n. 33/2013Art.

15, c. 1, lett. d), e art.

2) compensi, comungue denominati, relativi al rafpdi lavoro, con specifica evidenza delle eveintua
componenti variabili o legate alla valutazionerifelitato, ed ammontare erogato, e compensi idaiicarichi
conferiti 0 autorizzati da parte d

Pemipestee
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.gs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo

(exart. 8, d.Igs. n.
22901\ "

19 Ay 22/5012
o SR e (o

d.lgs. n. 33/2013
Art. 15, c. 1, lett. c),
d.lgs. n. 33/2013
Art. 15, c. 1, lett. c),
d.lgs. n. 33/2013
Art. 15, c. 1, lett. c),
d.lgs. n. 33/2013

1B o 1 latt o)

3) dati relativi allo svolgimento di incarichi destitolarita di cariche in enti di diritto privategolati o finanziati
dalla pubblica amministrazione o allo svolgimentattivita professionali.

Pemipestee=:
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.gs. n.
33/2013)Tempestivo

(exart. 8, d.Igs. n.
229012\ ti

Art. 20, c. 3, d.lgs. n.
39/2013

4) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di inconferibiita dellincarico

Pemipestee
20, c. 1, d.lgs. n. 39/201
Tempestivo
. 20, c. 1, d.Igs. n. 39/201]
Tempestivo
20, c. 1, d.lgs. n. 39/201
Tempestivo
20, c. 1, d.lgs. n. 39/201

(art.

(art.

(art.

3)
3)
3)

3)

Art. 20, c. 3, d.lgs. n.
39/2013

5) dichiarazione sulla insussistenza di una deliese di incompatibilita al conferimento dellincari

TRRRGSE

20, c. 2, d.lgs. n. 39/201
Annuale

20, c. 2, d.lgs. n. 39/201
Annuale

20, c. 2, d.lgs. n. 39/201
Annuale

20, c. 2, d.lgs. n. 39/201

(art.
(art.
(art.

(art.

3)
3)
3)

3)

mgerTT

(dirigenti non generali)

Dirigenti

(dirigenti non generali)

Dirigenti

(dirigenti non generali)

Dirigenti

(dirigenti non generali)
i

Art. 15, c. 1, lett. a),
d.lgs. n. 33/2013

DIngeTT

(da pubblicare in
tabelle)Dirigenti

(da pubblicare in
tabelle)Dirigenti

2

Estremi degli atti di conferimento di incarichiigénziali a soggetti dipendenti della pubblica anishiazione
(NB: sono da includersi sia i dirigenti contratizeti sia quelli posti in regime di diritto pukxi)

AR
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo

(exart. 8, d.Igs. n.
229013\ ti

Art. 15, c. 2, d.lgs. n.
33/2013

Estremi degli atti di conferimento di incarichiigénziali a soggetti estranei alla pubblica amrtiiaione con
indicazione dei soggetti percettori, della ragide#incarico e del'ammontare erogato (NB: sondndiidersi
sia i dirigenti contrattua

Pemipestee
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo

(exart. 8, d.Igs. n.
2219012\ ti

P

non sono stat

Per ciascun titolare diincarico:

T IU; G0, e Uy
d.lgs. n. 33/2013

Art. 15, c. 1, lett. b),
d.igs. n. 33/2013Art. 1
c. 8, lett. d), d.lgs. n.
33/2013

Art. 15, c. 1, lett. b),
d.igs. n. 33/2013Art. 1

Q oty A

1) Curriculum, redatto in conformita al vigente retial europeo

TempEsIvC
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo

(exart. 8, d.Igs. n.
2219012\ ti
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Tempo di pubblicazione
AggiornamentoTempo di
-

Il dato & pubblicato nella
sezione " ini i

Il dato pubblicato riporta
tutte le i ioni

del sito

AggiornamentoTempo di
pubblicazione/

istituzionale?
(da 0 a 2)ll dato &

toTempo di
ione/

nella sezione

richieste dalle previsioni
normative?

(da 0 a 3)Il dato pubblicatq

riporta tutte le

Il dato pubblicato &
riferito a tutti gli uffici?
(da 0 a 3)Il dato
pubblicato e riferito a
tutti gli uffici?
(da 0 a 3)Il dato
i & riferito a

del sito

i richieste dalle)
. ve?

tutti gli uffici?

La pagina web e i
documenti pubblicati
risultano aggiornati?

(da 0 a 3)La pagina wel
e i documenti pubblicati
risultano aggiomati?
(da 0 a 3)La pagina wel
e i documenti icati

Il formato di
pubblicazione &
aperto o
elaborabile?
(daoa3)l
formato di
pubblicazione &
aperto o

Agglnrr]lamsnto;!'emeo di

T 1D, T L e Uy
d.lgs. n. 33/2013
Art. 15, c. 1, lett. d),
d.lgs. n. 33/2013
Art. 15, c. 1, lett. d),
d.lgs. n. 33/2013
Art. 15, c. 1, lett. d),
d.lgs. n. 33/2013

TSN

2) compensi, comungue denominati, relativi al rafpdi lavoro, con specifica evidenza delle eveintua
componenti variabili o legate alla valutazionerielitato, ed ammontare erogato, e compensi idaiicarichi
conferiti 0 autorizzati da parte d

(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo

(exart. 8, d.Igs. n.
2219013\ ti

n/a

n/a

n/a

n/a

n/a

fi15-6-1ett€)
d.lgs. n. 33/2013
Art. 15, c. 1, lett. c),
d.lgs. n. 33/2013
Art. 15, c. 1, lett. c),
d.lgs. n. 33/2013
Art. 15, c. 1, lett. c),
d.lgs. n. 33/2013

1B o 1 latt o)

3) dati relativi allo svolgimento di incarichi dstitolarita di cariche in enti di diritto privategolati o finanziati
dalla pubblica amministrazione o allo svolgimentattivita professionali.

Pemipestee
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo

(exart. 8, d.Igs. n.
221012\ ti

non ricorre la i

Art. 20, c. 3, d.lgs. n.
39/2013

4) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di inconferibiita dellincarico

Pemipestee
. 20, c. 1, d.Igs. n. 39/201]
Tempestivo
20, c. 1, d.lgs. n. 39/201
Tempestivo
20, c. 1, d.lgs. n. 39/201
Tempestivo
20, c. 1, d.lgs. n. 39/201

(art.
(art.

(art.

3)
3)
3)

3)

Art. 20, c. 3, d.lgs. n.
39/2013

5) dichiarazione sulla insussistenza di una deliese di incompatibilita al conferimento dellincari

TRRRGSHE

20, c. 2, d.lgs. n. 39/201
Annuale

20, c. 2, d.lgs. n. 39/201
Annuale

20, c. 2, d.lgs. n. 39/201
Annuale

20, c. 2, d.lgs. n. 39/201

L

(art.
(art.
(art.

(art.

3)
3)
3)

3)

Art. 1,c. 7,d.p.r. n.
108/2004

Ruolo dirigenti

Ruolo dei dirigenti nelle amministieni dello Stato

Annuale

n/a

n/a

n/a

n/a

n/a

Dirigenti

Art. 15, c. 5, d.lgs. n.
33/2013

Elenco posizioni
dirigenziali discrezionali

Elenco delle posizioni dirigenziali di vertice emdi vertice, integrato dai relativi titoli e curdla, attribuite a
persone, anche esterne alle pubbliche amministiairidividuate discrezionalmente dalforgano diazo
politico senza procedure

TempEsIvC
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.gs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo

(exart. 8, d.Igs. n.
2219012\ ti

Art. 19, c. 1-bis, d.lgs.
n. 165/2001

Posti di funzione
disponibili

Numero e tipologia dei posti di funzione che sti@mo disponibili nella dotazione organica e relatiteri di
scelta

Tempestivo

TCarCTT
vertice nel SSN
(Direttore generale, Direttoref
sanitario, Direttore
amministrativo)Iincarichi
amministrativi di vertice nel
SSN

(Direttore generale, Direttoref

Art. 41, c. 2, d.lgs. n.
33/2013

SSN - Bandi e awvisi

Bandi e awvisi di selezione

TempEsIvC
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo

(exart. 8, d.Igs. n.
22901\ ti

n/a

n/a

n/a

n/a

n/a

Informazioni e dati concernenti le procedure difedmento degli incarichi di direttore generalagettore

SSN - Procedure

itario e direttore ammir { i concernenti le procedure di conferimento degdrichi di
direttore generale, direttore

Pemipestee
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo

(exart. 8, d.Igs. n.
22901\ "

n/a

n/a

n/a

n/a

Art. 41, c. 3, d.lgs. n.
33/2013

AT
amministrativi di vertice

(da pubblicare in
tabelle)SSN- Incarichi
amministrativi di vertice

Estremi ed atti di conferimento di incarichi amisiirativi di vertice a soggetti dipendenti della plita
amministrazione (NB: sono da includersi sia i @iy contrattualizzati sia queli posti in regimiadiitto
pubblico)

Pemipestee=:
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo

(exart. 8, d.Igs. n.
229013\ ti

n/a

n/a

n/a

n/a

n/a

Estremi ed atti di conferimento di incarichi amisiirativi di vertice a soggetti estranei alla putdli
amministrazione con indicazione dei soggetti pevdetiella ragione dellincarico e del'ammontaregato (NB
sono da includersi sia i dirigenti

Pemipestee
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo

(exart. 8, d.Igs. n.
2219012\ ti

n/a

n/a

n/a

n/a

n/a

Per ciascun titolare diincarico:

n/a

n/a

n/a

n/a

1) curriculum vitae

TempEsIvC
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo

(exart. 8, d.Igs. n.
2219012\ ti

n/a

n/a

n/a

n/a

n/a




Allegato 1

Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

Amministrazione

COMUNE DI SANTO
STEFANO
D'ASPROMONTE

Data di compilazione

15/01/201:

ALLEGATO 1 ALLA
DELIBERA . 148/2014-
GRIGLIA DI
RILEVAZIONE AL
31/12/2014

PUBBLICAZIONE

COMPLETEZZA DEL
CONTENUTO

COMPLETEZZA
RISPETTO AGLI
UFFICI

AGGIORNAMENTO

APERTURA
FORMATO

Note

Dy inazione sotto-

Dy inazione sotto-

sezione livello 1
(Macrofamiglie)

sezione 2 livello (Tipologie|
di dati)

Ambito
ivo (vedi

D inazione del

foglio 3 "Ambito

soggettivo" )

normativo

singolo obbligo

Contenuti dell'obbligo

Tempo di pubblicazione
AggiornamentoTempo di
-

Il dato & pubblicato nella
sezione " ini i

Il dato pubblicato riporta
tutte le i ioni

del sito

AggiornamentoTempo di
pubblicazione/

istituzionale?
(da 0 a 2)ll dato &

toTempo di
ione/

nella sezione

richieste dalle previsioni
normative?
(da 0 a 3)Il dato pubblicatq
riporta tutte le

Il dato pubblicato &
riferito a tutti gli uffici?
(da 0 a 3)Il dato
pubblicato e riferito a
tutti gli uffici?
(da 0 a 3)Il dato
i & riferito a

del sito

i richieste dalle)
. ve?

tutti gli uffici?

La pagina web e i
documenti pubblicati
risultano aggiornati?

(da 0 a 3)La pagina wel
e i documenti pubblicati
risultano aggiomati?
(da 0 a 3)La pagina wel
e i documenti icati

Il formato di
pubblicazione &
aperto o
elaborabile?
(daoa3)l
formato di
pubblicazione &
aperto o

Agglnrr]lamsnto;!'emeo di

2) compensi, comungue denominati, relativi al rafpdi lavoro, con specifica evidenza delle eveintua
componenti variabili o legate alla valutazionerielitato, ed ammontare erogato, e compensi idaiicarichi
conferiti 0 autorizzati da parte d

(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo

(exart. 8, d.Igs. n.
2219013\ ti

n/a

n/a

n/a

n/a

n/a

3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o tifolarita di cariche in enti di diritto privat@golati o finanziati
dalla pubblica amministrazione o allo svolgimentattivita professionali (comprese le prestaziomifte in
regime intramurario)

Pemipestee
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.lgs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo

(exart. 8, d.Igs. n.
221012\ ti

n/a

n/a

n/a

n/a

n/a

Art. 20, c. 3, d.lgs. n.
39/2013

4) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di inconferibiita dellincarico

Pemipestee

. 20, c. 1, d.Igs. n. 39/201]
Tempestivo

20, c. 1, d.lgs. n. 39/201
Tempestivo

20, c. 1, d.lgs. n. 39/201
Tempestivo

20, c. 1, d.lgs. n. 39/201

(art.
(art.

(art.

3)
3)
3)

i n/a

n/a

n/a

n/a

Art. 20, c. 3, d.lgs. n.
39/2013

5) dichiarazione sulla insussistenza di una deliese di incompatibilita al conferimento dellincari

TRRRGSHE

20, c. 2, d.lgs. n. 39/201
Annuale

20, c. 2, d.lgs. n. 39/201
Annuale

20, c. 2, d.lgs. n. 39/201
Annuale

20, c. 2, d.lgs. n. 39/201

(art.
(art.
(art.

(art.

3)
3)
3)

i n/a

n/a

n/a

n/a

n/a

Dirigenti nel SSN
(Responsabili di Dipartimentp
e Responsabili di strutture
semplici e complesse)

Art. 41, c. 2, d.lgs. n.
33/2013

= DTgETT

(da pubblicare in
tabelle)SSN - Dirigenti

(da pubblicare in
tabelle)SSN - Dirigenti

‘el

Bandi e awvisi di selezione

AR
(exart. 8, d.gs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo

(exart. 8, d.Igs. n.
2201\ ti

n/a

n/a

n/a

n/a

n/a

Informazioni e dati concernenti le procedure difedmento degli incarichi di responsabile di diraento edi
strutture semplici e complesselnformazioni e datiaernenti le procedure di conferimento degli iiodi
responsabile di dipartimento e

Pemipestee
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.gs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo

(exart. 8, d.Igs. n.
22901\ "

n/a

n/a

n/a

n/a

Art. 41, c. 3, d.lgs. n.
33/2013

Estremi ed atti di conferimento di incarichi dirgli di responsabile dipartimento e di struttseenplici e
complesse a soggetti dipendenti della pubblica aistriizione (NB: sono da includersi sia i dirigenti
contrattualizzati sia quelli posti in r

Pemipestee=:
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.gs. n.
33/2013)Tempestivo

(exart. 8, d.Igs. n.
229012\ ti

n/a

n/a

n/a

n/a

n/a

Estremi ed atti di conferimento di incarichi dirg&li di responsabile di dipartimento e di strrgsemplici e
complesse a soggetti estranei alla pubblica antnaimisne con indicazione dei soggetti p:

dellincarico e dellamm

Pemipestee
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo

(exart. 8, d.Igs. n.
2219012\ ti

n/a

n/a

n/a

n/a

n/a

Per ciascun titolare diincarico di e di struttura

n/a

n/a

n/a

n/a

1) curriculum vitae

TempEsIvC
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo

(exart. 8, d.Igs. n.
229013\ ti

n/a

n/a

n/a

n/a

n/a

2) compensi, comungue denominati, relativi al rafpdi lavoro, con specifica evidenza delle eveintua
componenti variabili o legate alla valutazionerielitato, e a incarichi di consulenza e collabiore da parte
dellamministrazione di appartenen

Pemipestee
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo

(exart. 8, d.Igs. n.
22901\ ti

n/a

n/a

n/a

n/a

n/a

3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o tifolarita di cariche in enti di diritto privat@golati o finanziati
dalla pubblica amministrazione o allo svolgimentattivita professionali (comprese le prestaziomifte in
regime intramurario.

Pemipestee
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo

(exart. 8, d.lgs. n.
22901\ "

n/a

n/a

n/a

n/a

Incarichi conferiti e autorizzafi
ai dipendenti (dirigenti e non|
dirigenti)

IO, UGS
33/2013

Art. 53, c. 14, d.Igs. n.
165/2001Art. 18, d.lgs |
n. 33/2013

Art. 53, c. 14, d.Igs. n.
165/2001Art. 18, d.lgs |
n. 33/2013

ot 5 14 Al

TCArCT ComeTre
autorizzati ai dipendenti
(dirigenti e non dirigenti)

(da pubblicare in

tabelle)Incarichi conferiti
autorizzati ai dipendenti
(dirigenti e non dirigenti)

Elenco degli incarichi conferiti 0 autorizzati astun dipendente (dirigente e non dirigente), Gutidazione
delloggetto, della durata e del compenso spetfitegni incarico

Pemipestee=:
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)Tempestivo

(exart. 8, d.Igs. n.
2219012\ ti
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Amministrazione

COMUNE DI SANTO
STEFANO
D'ASPROMONTE

Data di compilazione

15/01/201:

ALLEGATO 1 ALLA
DELIBERA . 148/2014-
GRIGLIA DI
RILEVAZIONE AL
31/12/2014

PUBBLICAZIONE

COMPLETEZZA DEL
CONTENUTO

COMPLETEZZA
RISPETTO AGLI
UFFICI

AGGIORNAMENTO

APERTURA
FORMATO

Note

Dy ione sotto-

Dy ione sotto-

sezione livello 1
(Macrofamiglie)

sezione 2 livello (Tipologie|
di dati)

Ambito
ivo (ved

D ione del

foglio 3 "Ambito
soggettivo" )

normativo

singolo obbligo

Contenuti dell'obbligo

Tempo di pubblicazione
AggiornamentoTempo di
-

Il dato & pubblicato nella
sezione " ini i

Il dato pubblicato riporta
tutte le i ioni

del sito

AggiornamentoTempo di
pubblicazione/

istituzionale?
(da 0 a 2)ll dato &

toTempo di
ione/

nella sezione

richieste dalle previsioni
normative?
(da 0 a 3)Il dato pubblicatq
riporta tutte le

Il dato pubblicato &
riferito a tutti gli uffici?
(da 0 a 3)Il dato
pubblicato e riferito a
tutti gli uffici?
(da 0 a 3)Il dato
i & riferito a

del sito

i richieste dalle)
. ve?

tutti gli uffici?

La pagina web e i
documenti pubblicati
risultano aggiornati?

(da 0 a 3)La pagina wel
e i documenti pubblicati
risultano aggiomati?
(da 0 a 3)La pagina wel
e i documenti icati

Il formato di
pubblicazione &
aperto o
elaborabile?
(daoa3)l
formato di
pubblicazione &
aperto o

Aggmmamsmo;l’empo di

Enti controllati

Enti controllati

Enti pubblici vigilati

T2z, T T e ay
d.lgs. n. 33/2013
Art. 22, c. 1, lett. a),
d.lgs. n. 33/2013
Art. 22, c. 1, lett. a),
d.lgs. n. 33/2013
Art. 22, c. 1, lett. a),
d.lgs. n. 33/2013

ot o 1 latt )

I PUUDTCT VIghar

(da pubblicare in
tabelle)Enti pubbilici
vigilati

Elenco degli enti pubblici, comunque denominatiiuiti, vigilati e finanziati dallamministrazionevvero per i
quali Famministrazione abbia il potere di nomiregllamministratori delfente, con l'indicaziondiel&inzioni
attribuite e delle attiv

(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
22/901 i

Per ciascuno degli enti:

Art. 22, c. 2, d.lgs. n.
33/2013

1) ragione sociale

T
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale

(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
221901 i

2) misura del'eventuale partecipazione dellanstiazione

iR
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale

(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
221901 i

3) durata dellimpegno

iR
(art. 22, c. 1, d.Igs.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale

(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
221901 i

3

non vi sono er

4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaetel'anno sul bilancio dellamministrazione

bR
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale

(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
221901 i

5) numero dei rappresentanti delfamministrazicewi organi di governo e trattamento economico desgivo
a ciascuno di essi spettante

bR
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale

(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
221901 i

6) risultati di bilancio degli utimi tre eserciimanziari

FirtieRs
(art. 22, c. 1, d.Igs.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale

(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
221901 i

3

7) incarichi di re dellente e

complessivo

FirtieRs
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale

(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
22/901 i

Art. 20, c. 3, d.lgs. n.
39/2013

8) Dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di inconferibilita dellincarico

Tempestivo
20, c. 1, d.lgs. n. 39/201
Tempestivo
20, c. 1, d.lgs. n. 39/201
Tempestivo
20, c. 1, d.lgs. n. 39/201
Tempestivo
20, c. 1, d.lgs. n. 39/201

(art.
(art.
(art.

(art.

3)
3)
3)

3) 0

Art. 20, c. 3, d.lgs. n.
39/2013

9) Dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di incompatibiita al conferimento dellincari

Annuale
20, c. 2, d.lgs. n. 39/201
Annuale
. 20, c. 2, d.Igs. n. 39/201]
Annuale
20, c. 2, d.lgs. n. 39/201
Annuale
20, c. 2, d.lgs. n. 39/201

(art.

(art.

(art.

3)
3)
3)

3) 0

Art. 22, c. 3, d.lgs. n.
33/2013

Collegamento con i siti istituzionali degli entilghlici vigilati nei quali sono pubblicati i datilagivi ai
componenti degli organi di indirizzo politico esaiggetti titolari di incarichi dirigenziali, di daborazione o
consulenza

Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale

(art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/201]

3) 0

Societa partecipate

Art. 22, c. 1, lett. b),
d.lgs. n. 33/2013

UCTETE PareTipe

(da pubblicare in
tabelle)Societa partecipd

(da pubblicare in
tabelle)Societa partecipz

2

ifelenco delle societa di cui I ione dhetieli te quote di par anche itairiay con
lindicazione dellentita, delle funzioni attribeiie delle attivita svolte in favore dellamminigiome o delle attivitg
di servizio pubb
te

Annuale

(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale

(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale

(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale

(art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/201]

3 2
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COMUNE DI SANTO
STEFANO
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15/01/201:

ALLEGATO 1 ALLA
DELIBERA . 148/2014-
GRIGLIA DI
RILEVAZIONE AL
31/12/2014

PUBBLICAZIONE

COMPLETEZZA DEL
CONTENUTO

COMPLETEZZA
RISPETTO AGLI
UFFICI

AGGIORNAMENTO

APERTURA
FORMATO

Note

Dy ione sotto-

Dy ione sotto-

sezione livello 1
(Macrofamiglie)

sezione 2 livello (Tipologie|
di dati)

Ambito
ivo (ved

D ione del

foglio 3 "Ambito
soggettivo" )

normativo

singolo obbligo

Contenuti dell'obbligo

Tempo di pubblicazione
AggiornamentoTempo di
-

Il dato & pubblicato nella
sezione " ini i

Il dato pubblicato riporta
tutte le i ioni

del sito

AggiornamentoTempo di
pubblicazione/

istituzionale?
(da 0 a 2)ll dato &

toTempo di
ione/

nella sezione

richieste dalle previsioni
normative?
(da 0 a 3)Il dato pubblicatq
riporta tutte le

Il dato pubblicato &
riferito a tutti gli uffici?
(da 0 a 3)Il dato
pubblicato e riferito a
tutti gli uffici?
(da 0 a 3)Il dato
i & riferito a

toTempo di

del sito

i richieste dalle)
. ve?

tutti gli uffici?

La pagina web e i
documenti pubblicati
risultano aggiornati?

(da 0 a 3)La pagina wel
e i documenti pubblicati
risultano aggiomati?
(da 0 a 3)La pagina wel
e i documenti icati

Il formato di
pubblicazione &
aperto o
elaborabile?
(daoa3)l
formato di
pubblicazione &
aperto o

Per ciascuna delle societa:

Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale

(art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/201]

3) 2

Art. 22, c. 2, d.lgs. n.
33/2013

1) ragione sociale

Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale

(art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/201]

3) 2

2) misura del'eventuale partecipazione dellanstiazione

Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale

(art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/201]

3) 2

3) durata dellimpegno

Annuale

(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale

(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale

(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale

. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/201]

3) 2

4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaetel'anno sul bilancio dellamministrazione

Annuale

(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale

(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale

(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale

. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/201]

3 2

5) numero dei rappresentanti delfamministrazicewii organi di governo e trattamento economico desgivo
a ciascuno di essi spettante

Annuale

(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale

(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale

(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale

. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/201]

3) 2

6) risultati di bilancio degli utimi tre esercimanziari

Annuale

(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale

(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale

(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale

. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/201]

3) 0

7) incarichi di ore della societa complessivo

Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale

(art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/201]

3) 0

non vi sono in

Art. 20, c. 3, d.lgs. n.
39/2013

8) Dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di inconferibiita dellincarico

Tempestivo

. 20, c. 1, d.Igs. n. 39/201]
Tempestivo

20, c. 1, d.lgs. n. 39/201
Tempestivo

20, c. 1, d.lgs. n. 39/201
Tempestivo

20, c. 1, d.lgs. n. 39/201

(art.
(art.

(art.

3)
3)
3)

3) 0

Art. 20, c. 3, d.lgs. n.
39/2013

9) Dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di incompatibiita al conferimento dellincari

Annuale
20, c. 2, d.lgs. n. 39/201
Annuale
20, c. 2, d.lgs. n. 39/201
Annuale
20, c. 2, d.lgs. n. 39/201
Annuale
20, c. 2, d.lgs. n. 39/201

(art.
(art.
(art.

(art.

3)
3)
3)

3) 0

Art. 22, c. 3, d.lgs. n.
33/2013

C 110 con i siti isti
degli organi di indirizzo politico e ai

li delle sc = nei quali sono pubbilicati i dati ielai component|
i di incarichi dirig iali, di iomeconsulenza

Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale

(art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/201]

3) 0

Enti di diritto privato in
controllo pubblico

Art. 22, c. 1, lett. c),
d.lgs. n. 33/2013

CIrUTuTIOprivat
controllati

(da pubblicare in
tabelle)Enti di diritto
privato controllati

Elenco degli enti di diritto privato, comunque deniwati, in controllo del'amministrazione, condinazione
delle funzioni attribuite e delle attivita svoltefavore delfamministrazione o delle attivita éiizio pubblico
affidate

Annuale

(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale

(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale

(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale

(art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/201]

3) 0

non vi sono er

Per ciascuno degli enti:




Allegato 1

Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

Amministrazione

COMUNE DI SANTO
STEFANO
D'ASPROMONTE

Data di compilazione

15/01/201:

ALLEGATO 1 ALLA
DELIBERA . 148/2014-
GRIGLIA DI
RILEVAZIONE AL
31/12/2014

PUBBLICAZIONE

COMPLETEZZA DEL
CONTENUTO

COMPLETEZZA
RISPETTO AGLI
UFFICI

APERTURA
FORMATO

Note

Dy inazione sotto-

Dy inazione sotto-

sezione livello 1
(Macrofamiglie)

sezione 2 livello (Tipologie|
di dati)

Ambito
ivo (ved

D inazione del

foglio 3 "Ambito

soggettivo" )

normativo

singolo obbligo

Contenuti dell'obbligo

Tempo di pubblicazione
AggiornamentoTempo di
-

Il dato & pubblicato nella
sezione " ini i

Il dato pubblicato riporta
tutte le i ioni

del sito

AggiornamentoTempo di
pubblicazione/

istituzionale?
(da 0 a 2)ll dato &

toTempo di
ione/

nella sezione

richieste dalle previsioni
normative?
(da 0 a 3)Il dato pubblicatq
riporta tutte le

Il dato pubblicato &

riferito a tutti gli uffici?

(da 0 a 3)Il dato

pubblicato e riferito a

tutti gli uffici?
(da 0 a 3)Il dato
i & riferito a

toTempo di

del sito

i richieste dalle)
. ve?

tutti gli uffici?

Il formato di

pubblicazione &

aperto o

elaborabile?

(daoa3)l
formato di

pubblicazione &

aperto o

Art. 22, c. 2, d.lgs. n.
33/2013

1) ragione sociale

Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/201]

3)

2) misura del'eventuale partecipazione dellanstiazione

Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/201]

3)

3) durata dellimpegno

Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/201]

3)

4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaetel'anno sul bilancio dellamministrazione

Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/201]

3)

5) numero dei rappresentanti delfamministrazicewii organi di governo e trattamento economico desgivo
a ciascuno di essi spettante

Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/201]

3)

6) risultati di bilancio degli utimi tre eserciimanziari

Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/201]

3)

7) incarichi di re dellente e 1ent

complessivo

Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/201]

3)

Art. 20, c. 3, d.lgs. n.
39/2013

8) Dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di inconferibiita dellincarico

Tempestivo
(art. 20, c. 1, d.Igs. n. 39/201]
Tempestivo
(art. 20, c. 1, d.Igs. n. 39/201]
Tempestivo
(art. 20, c. 1, d.Igs. n. 39/201]

3)
3)

3)

Art. 20, c. 3, d.lgs. n.
39/2013

9) Dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di incompatibiita al conferimento dellincari

Annuale
(art. 20, c. 2, d.Igs. n. 39/201]
Annuale
(art. 20, c. 2, d.Igs. n. 39/201]
Annuale
(art. 20, c. 2, d.Igs. n. 39/201]

3)
3)

3)

Art. 22, c. 3, d.lgs. n.
33/2013

Collegamento con i siti istituzionali degli entidiiitto privato controllati nei quali sono publziti dati relativi ai
componenti degli organi di indirizzo politico esaiggetti titolari di incarichi dirigenziali, di daborazione o
consulenza

Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/201]

3)

Rappresentazione grafica

Art. 22, c. 1, lett. d),
d.lgs. n. 33/2013

Rappresentazione grafi

aUna 0 pili rappresentazioni grafiche che evidenziaapporti tra lamministrazione e gli enti pulsbfiigilati, le
societa partecipate, gli enti di diritto privatontmllati

Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/201]

3)

Bandi di gara e contratti

Informazioni da pubblicare per ogni singola progedu

Art. 1,¢.32,1.n.

190/2012 art. 3 del

AVCP n. 26/2013

Codice Identificativo Gara (CIG)

Tempestivo




Allegato 1
Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

COMUNE DI SANTO
Amministrazione STEFANO Data di compilazione 15/01/201.
D'ASPROMONTE
ALLEGATO 1 ALLA
DELIBERA . 148/2014- COMPLETEZZA
GRIGLIA DI PUBBLICAZIONE COD:I:I;')I_,\‘E:EE’&LZJ‘A}(I;)EL RISPETTO AGLI AGGIORNAMENTO ?:F(')ERRN‘IFAU'IBOA Note
RILEVAZIONE AL UFFICI
31/12/2014
Tempo di pubblicazione | Il dato & pubblicato nella| Il dato pubblicato riporta | Il dato pubblicato & La pagina web e i Il formato di
AggiornamentoTempo di |sezione ", ini { tutte le i ioni riferito a tutti gli uffici? documenti pubblicati pubblicazione &
P P Ambito icazione/ del sito richieste dalle previsioni (da 0 a 3)Il dato risultano aggiornati? aperto o
D one sotto- D one sotto- o 3 Aot a A P . B P p p
et Bl 4 sezione 2 livello (Tipologie ) (vedi D one del Contenuti dellobbligo AggiornamentoTempo di istituzionale? normative? pubblicato & riferito a | (da 0 a 3)La pagina wel elaborabile?
(Macrofamiglie) di dati) polog foglio 3 "Ambito normativo singolo obbligo 9 pubblicazione/ (da 0 a 2)ll dato & (da 0 a 3)Il dato pubblicatq tutti gli uffici? e i documenti pubblicati (daoa3)l
9 soggettivo" ) I toTempo di i nella sezione riporta tutte le (da 0 a 3)Il dato risultano aggiomati? formato di
ione/ 4 i { i i richieste dalle| i e riferito a | (da 0 a 3)La pagina web| pubblicazione &
toTempo di del sito i ive? tutti gli uffici? e i documenti icati aperto o
Struttura proponente Tempestivo
2 3 3 3 3
TGOz T
190/2012
Art. 3, delib. AVCP n,
26/2013Art. 1, ¢. 32, I.
n. 190/2012 Oggetto del bando Tempestivo
Art. 3, delib. AVCP n,
26/2013Art. 1, ¢. 32, I.
n. 190/2012
£ 2 dalin AVUCD 2 3 3 3 3
Art. 3, delib. AVCP n, "
26/2013 Procedura di scelta del contraente Tempestivo
2 3 3 3 3
Art. 1,¢.32,1.n.
190/2012
Art. 3, delib. AVCP n,
26/2013Art. 1, c. 32, | Elenco degli operatori invitati a presentare oé@itimero di offerenti che hanno partecipato al pdioento Tempestivo
n. 190/2012
Art. 3, delib. AVCP n,
26/2013
2 3 3 3 3
Art. 1,¢.32,1.n.
190/2012
Art. 3, delib. AVCP n,
26/2013Art. 1, c. 32, | Aggiudicatario Tempestivo
n. 190/2012
Art. 3, delib. AVCP n.
26/2013
2 3 3 3 3
Art. 1,¢.32,1.n.
190/2012
Art. 3, delib. AVCP n,
26/2013Art. 1, c. 32, | Importo di aggiudicazione Tempestivo
n. 190/2012
Art. 3, delib. AVCP n,
26/2013
2 3 3 3 3
Art. 1,¢.32,1.n.
190/2012
Art. 3, delib. AVCP n,
26/2013Art. 1, c. 32, I Tempi di completamento delfopera servizio o fomait Tempestivo
n. 190/2012
Art. 3, delib. AVCP n,
26/2013
2 3 3 3 3
Art. 1,¢.32,1.n.
190/2012
Art. 3, delib. AVCP n,
26/2013Art. 1, c. 32, | Importo delle somme liquidate Tempestivo
n. 190/2012
Art. 3, delib. AVCP n,
26/2013
2 3 3 3 3
Dap econuo
Art. 1,c.32,1.n. "Specifiche tecniche per
190/2012 la pubblicazione dei dati Annuale
Art. 3, delib. AVCP n. | sensidellart. 1, commgTabelle riassuntive rese liberamente scaricahihiformato digitale standard aperto con infornizii @t 1c 3200
26/2013Art. 1, ¢. 32, I. 32, della Legge n. |contratti relative al'anno precedente (nello sfieciCodice Identificativo Gara (CIG), struttureoponente, P
" . 190/2012)Annuale
n. 190/2012 190/2012", adottate cofpggetto del bando, procedura di's (. 1,c. 32, 1. n. 190/2012
Art. 3, delib. AVCP n. Comunicato del T Tme
26/2013 Presidem,(‘e Lliella soppre: 2 3 3 3 3
D
Tempestivo
(Ministeri e Art. 38, c. 1, d.lgs. n. |Documenti di (art. 38, c. 1, d.Igs. n.
Opere pubbliche l;legu;m)D 33/2013 programmazione Documenti di programmazione, anche pluriennalde dglere pubbliche di competenza delfamministrazio 33/2013) Tempestivo
(Ministeri e (art. 38, . 1, d.Igs. n. 33/2013)
Regioni)
n/a n/a n/a n/a n/a
Tempestivo
Art. 38, c. 1, d.Igs. n. |Linee guida per la ) ) ) . _— (art. 38, c. 1, d.igs. n.
332013 valutazione Linee guida per la valutazione degli investimenti 33/2013) Tempestivo
(art. 38, c. 1, d.Igs. n. 33/2013)
n/a n/a n/a n/a n/a
Tempestivo
Art. 38, c. 1, d.lgs. n. . . (art. 38, c. 1, d.Igs. n.
332013 Relazioni annuali Relazioni annuali 33/2013) Tempestivo
(art. 38, c. 1, d.Igs. n. 33/2013)
n/a n/a n/a n/a n/a
Tempestivo
Art. 38, c. 1, d.lgs. n. Altri documenti Ogni altro documento predisposto nelfambito dellatazione, ivi inclusi i pareri dei valutatoriehi discostin (art. 38, c. 1, d.Igs. n.
33/2013 dalle scelte delle amministrazioni e gli esiti elethlutazioni ex post che si discostino dalle ealoni ex ante 33/2013)Tempestivo
(art. 38, c. 1, d.Igs. n. 33/2013)
n/a n/a n/a n/a n/a




Allegato 1
Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

COMUNE DI SANTO

Amministrazione STEFANO Data di compilazione 15/01/201.
D'ASPROMONTE
ALLEGATO 1 ALLA
DELIBERA . 148/2014- COMPLETEZZA
GRIGLIA DI PUBBLICAZIONE CO’\:I:ZL,\‘E:EENUT(?EL RISPETTO AGLI AGGIORNAMENTO ?:F(')ERRN‘IFAU'IBOA Note
RILEVAZIONE AL UFFICI
31/12/2014
Tempo di pubblicazione | Il dato & pubblicato nella | Il dato pubblicato riporta Il dato pubblicato & La pagina web e i Il formato di
AggiornamentoTempo di |sezione ", i { tutte le i ioni riferito a tutti gli uffici? documenti pubblicati pubblicazione &
P P Ambito icazione/ del sito richieste dalle previsioni (da 0 a 3)Il dato risultano aggiornati? aperto o
D one sotto- D one sotto- o 3 Aot a A P . B P p p
et Bl 4 sezione 2 livello (Tipologie ) (vedi D one del Contenuti delfobbligo AggiornamentoTempo di istituzionale? normative? pubblicato & riferito a | (da 0 a 3)La pagina wel elaborabile?
(Macrofamiglie) di dati) foglio 3 "Ambito normativo singolo obbligo pubblicazione/ (da 0 a 2)ll dato & (da 0 a 3)Il dato pubblicatq tutti gli uffici? e i documenti pubblicati (daoa3)l
9 soggettivo" ) I toTempo di i nella sezione riporta tutte le (da 0 a 3)Il dato risultano aggiomati? formato di
ione/ 4 i { i i richieste dalle| i e riferito a | (da 0 a 3)La pagina web| pubblicazione &
toTempo di del sito i ive? tutti gli uffici? e i documenti icati aperto o
Nuclei di valutazione e
verifica
degli investimenti pubbli 'Informazioni relative ai Nuclei di valutazione aiiea degli investimenti pubblici, incluse le ftiori e i compiti Tempestivo
Art. 38, ¢. 1, d.lgs. n. |(art. 1, I n. 144/1999) specifici ad essi attribuiti, le procedure e iesitli individuazione dei componenti e i loro noatii (obbligo (art. 38, c. 1, d.lgs. n.
33/2013 Nuclei di valutazione e 'r)evisxo er le amm -lep P g 33/2013)Tempestivo
verifica P! P (art. 38, c. 1, d.Igs. n. 33/2013)
degli investimenti pubblicii
(art. 1, . n. 144/1999) n/a n/a n/a n/a n/a
Altri contenuti - Art. 1,c. 8, Ln. Piano triennale di " . " .
C . A 19012012 prevenzione della Piano triennale di prevenzione della corruzione Annuale
orfuzione corruzione
2 3 3 3 2
At 43, c. 1, d.gs. n. |ReSponsabie dela ; )
332013 prevenzione della Responsabile della prevenzione della corruzione Tempestivo
corruzione
2 3 3 3 2
delib. CVIT n. Responsabile della o . .
1052010 e 2/2012 rasparenza Responsabile della s (laddove ile della della corruzione) emfestivo
2 3 3 3 2
Annuale
Art. 1, c. 14, . n. Relazione del responsal|Relazione del responsabile della prevenzione detiuzione recante i risultati dell attivita svofentro il 15 (exart. 1,c. 14, L. n.
190/2012 della corruzione dicembre di ogni anno) 190/2012)Annuale
(exart. 1, c. 14, L. n. 190/2012)
2 3 3 3 2
Art.1,c.3,1.n Atti di adeguamento a " . . . . . - " ) "
19012012 prowvedimenti CVIT Atti adottati in ottemperanza a provvedimenti d€liIT in materia di vigilanza e controllo nell'@urruzione Tempestivo
2 3 3 3 2non ricorre la i
Art. 18, c. 5, d.lgs. n. |Atti di accertamento delle,,.. L L
39/2013 violazioni "Atti di accertamento delle violazioni delle dispgieni di cui al d.lgs. n. 39/2013 Tempestivo
2 3 3 3 2non ricorre la i
Altri contenuti - Accesso A Art. 5, c. 1, d.lgs. n. Accesso civico Nome del Responsabile della trasparenza cui eqietada richiesta di accesso civico, nonche madadr Tempestivo
civico 33/2013 l'esercizio di tale diritto, con indicazione deiagiti telefonici e delle caselle di posta eletiraristituzionale P!
2 3 3 3 2
Art. 5, c. 4, d.Igs. n. Nome del titolare del potere sostitutivo, attivliei casi di ritardo o mancata risposta, con axiime dei Tempestivo
33/2013 recapiti telefonici e delle caselle di posta edetira istituzionale P!
2 3 3 3 2




